
PROGRAMA DE DESARROLLO Y DIÁLOGO 
CON GRUPOS DE INTERÉS

Este Programa tiene como objetivo potenciar a pequeños empresarios entregando herramientas, capacidades y
competencias técnicas y de gestión que les permitan lograr la sustentabilidad y competitividad de sus negocios.

Además co construimos espacios de diálogo participativo que permiten contener, practicar la escucha empática,
favorecer un lenguaje que conecta, identificar recursos personales y grupales frente a nuevos escenarios y
descubrir nuevos sentidos para avanzar colectivamente.

• Levantamiento de necesidades y ajuste de expectativas
• Mapa de experiencia del programa
• Indicadores y mediciones de impacto
• Diseño del programa y sus bases técnicas
• Malla de formación customizado a las necesidades del programa
• Diseño de módulos de formación conmetodologías de Co – construcción
• Diseño de entregables para manual de acompañamiento
• Diseño Estrategia Comunicacional
• Seguimiento constante al cumplimiento del programa

• Calibración de focos a explorar durante el diálogo
• Instancia de 2,5 horas de diálogo
• Jornada estructurada en 4 momentos: Acoger, asimiliar, aperturar y

aventurar
• Informe de conversación

NUESTRA EXPERIENCIA

ENTREGABLESPROGRAMA DESARROLLO DIÁLOGOS


